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Projekt , Lokalni animatorzy spoteczno — kulturalni Gminy Udanin”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Cziowiek — najlepsza inwestycja

Prezes Stowarzyszenia ,,Lokomotywa”
| ogtasza nabér oséb prowadzacych zajecia w ramach_projektu partnerskiego
pn. ,,Lokalni animatorzy spoteczno — kulturalni Gminy Udanin”
wspolifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach
Priorytetu IX ,, Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”
Dziatanie 9.5 ,,Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Nr sprawy: SL-PZP/4/POKL/187/11

. Poszukujemy o0séb na nastepujace stanowiska w projekcie:

1. Trener warsztatu aktywizacyjnego z motywacji
Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: psychologia, socjologia, pedagogika)
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢, wyktadow, szkolen;

umiejetnos¢ pracy metodami warsztatowymi;

petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnosc¢, w tym rowniez za wykroczenia i przewinienia zawodowe;

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ i kreatywnos¢ pracy, zdolnosci
organizacyjne oraz tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow; dyspozycyjnosc

Zakres umowy:

e prowadzenie 12 godzinnych zaje¢ z zakresu motywacji dla 2 grup uczestnikow projektu
(grupy - 10 osobowe); (tacznie 24 godziny lekcyjne);

e program zajeC¢ powinien obejmowa¢ m.in. rozwoj motywacji wspotpracy i wsparcia
spotecznego, rozpoznawanie potrzeb regionu, autoprezentacja i budowanie pewnosci
siebie, nauka wyznaczania celu wg SMART.

e opracowanie planu zaje¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz srodkow

dydaktycznych; w tym uwzglednienie edukacji na temat réwnosci ptci;

sporzadzenie harmonogramu zajec;

prowadzenie dokumentacji zaje¢ m.in. w formie list obecnosci

przygotowanie materiatdéw dydaktycznych dla uczestnikéw.

Warunki zatrudnienia :

e umowa o dzieto;

e zajecia odbywac sie bedg w Swietlicy wiejskiej na terenie Gminy Udanin lub w Centrum
Ksztalcenia na Odlegtos¢é w miejscowosci Konary

e planowany czas przeprowadzenia zaje¢: 01.02.2012r do 31.03.2012r.
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2. Trener szkolenia planowania, organizacji i zarzadzania eventami
Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie min. srednie,

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢, wyktadow, szkolen;

doswiadczenie w organizacji imprez masowych itp.

umiejetnos¢ pracy metodami warsztatowymi;

petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnosc¢, w tym rowniez za wykroczenia i przewinienia zawodowe;

Wymagania dodatkowe:

e umiejetno$¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ i kreatywno$¢ pracy, zdolnoSci
organizacyjne oraz tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow; dyspozycyjnosc

Zakres umowy:

e prowadzenie 12 godzinnych zaje¢ z zakresu planowania, organizacji i zarzgadzania
eventami dla 1 grupy uczestnikéw projektu (grupa - 10 osobowa);

e program zaje¢ powinien obejmowaé m.in. zagadnienia dotyczgce przygotowania do
podjecia dziatan zwigzanych z organizacjg imprez masowych, plenerowych itp.

e oOpracowanie planu zajeC¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz srodkéw

dydaktycznych; w tym uwzglednienie edukacji na temat réwnosci pici;

sporzadzenie harmonogramu zajec;

prowadzenie dokumentacji zaje¢ m.in. w formie list obecnosci

przygotowanie materiatéw dydaktycznych dla uczestnikéw.

Warunki zatrudnienia :

e umowa o dzieto;

e zajecia odbywac sie bedg w swietlicy wiejskiej na terenie Gminy Udanin lub w Centrum
Ksztafcenia na Odlegtosé w miejscowosci Konary

e planowany czas przeprowadzenia zaje¢ 01.02.2012 do 31.03.2012r.

3. Trener szkolenia z zakresu florystyki i wystroju wnetrz
Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie min. srednie

udokumentowane doswiadczenie z zakresu florystyki, bukieciarstwa i wystroju wnetrz,
umiejetnos¢ pracy metodami warsztatowymi;

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnosc¢, w tym rowniez za wykroczenia i przewinienia zawodowe;

Wymagania dodatkowe:
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e umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ i kreatywnos¢ pracy, zdolnosci

organizacyjne oraz tatwos$¢ w nawigzywaniu kontaktéw; dyspozycyjnosc
Zakres umowy:

e prowadzenie 15 godzinnych zaje¢ z zakresu florystyki i wystroju wnetrz dla 1 grupy
uczestnikow projektu (grupa - 10 osobowa);

e program zaje¢ powinien obejmowa¢ m.in. zagadnienia dotyczace uktadania bukietow,
tworzenia roslinnych kompozycji, aranzowania wnetrz kwiatami, dekorowanie wnetrz przy
pomocy swiec, kwiatow itp.

e opracowanie planu zaje¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz srodkoéw
dydaktycznych;

e sporzgdzenie harmonogramu zaje¢;

e prowadzenie dokumentacji zaje¢ m.in. w formie list obecnosci;

e zapewnienie materiatéw dydaktycznych dla uczestnikow (kwiaty, wstgzki, poradniki itp.);

Warunki zatrudnienia:

e umowa o dzieto;

e zajecia odbywac sie bedg w swietlicy wiejskiej na terenie Gminy Udanin lub w Centrum
Ksztalcenia na Odlegtos¢ w miejscowosci Konary

e planowany czas przeprowadzenia zaje¢ 01.02.2012 do 31.05.2012r.

4. Trener zajeé komputerowych
Wymagania niezbedne:

o Wyksztatcenie wyzsze informatyczne;

e udokumentowane doswiadczenie proponowanego wyktadowcy w przeprowadzeniu
szkolen z zakresu tematycznego odpowiadajgcego przedmiotowi zamdwienia
w wymiarze co najmniej 15 godzin lekcyjnych na grupe szkoleniowa,

e umiejetnos¢ pracy metodami warsztatowymi;

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

e niekaralno$¢, w tym réwniez za wykroczenia i przewinienia zawodowe;

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ i kreatywnos¢ pracy, zdolnosci
organizacyjne oraz tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw; dyspozycyjnosc

Zakres umowy:

e prowadzenie 12 godzinnych zaje¢ komputerowych dla 2 grup uczestnikédw projektu
(grupy - 10 osobowe); (tacznie 24 godziny lekcyjne)

e program zaje¢ powinien obejmowac¢ m.in. nabycie doswiadczenia w obstugiwaniu stron
internetowych, obstuga skrzynki e-mail, poszukiwanie informacji z zakresu np.
planowania, organizacji wyjazdu, poszukiwanie sponsoréw, podstawy Excel (tworzenie
budzetu przedsiewziecia), mozliwosc¢ e-learningu.
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e opracowanie planu zaje¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz srodkow
dydaktycznych;

e sporzadzenie harmonogramu zajec;

e prowadzenie dokumentacji zaje¢ m.in. w formie list obecnosci;

e przygotowanie materiatow dydaktycznych dla uczestnikow.

Warunki zatrudnienia ;

e umowa o dzieto;

e zajecia odbywac sie bedg w Swietlicy wiejskiej na terenie Gminy Udanin lub w Centrum
Ksztatcenia na Odlegtosé w miejscowosci Konary

e planowany czas przeprowadzenia zaje¢ 01.02.2012 do 30.04.2012r.

5. Trener szkolenia z zakresu zarzadzania projektem
Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢, wyktadow, szkolen;

umiejetnos¢ pracy metodami warsztatowymi;

petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢, w tym réwniez za wykroczenia i przewinienia zawodowe;

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ i kreatywnos¢ pracy, zdolnosci
organizacyjne oraz tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow; dyspozycyjnosc

Zakres umowy:

e prowadzenie 14 godzinnych zaje¢ teoretycznych z zakresu zarzgdzania projektem dla
grupy uczestnikow projektu (grupa - 20 oséb) oraz po 6 godzin zaje¢ praktycznych z
generatorem wnioskow POKL dla 2 grup uczestnikow projektu (grupa — 10 osob),
tacznie 14 godzin zajec¢ teoretycznych oraz 12 godzin (2x6 godzin) zaje¢ praktycznych.

e program zaje¢ powinien obejmowac¢ m.in. wiedze na temat mozliwosci pozyskiwania
srodkow zewnetrznych, wyznaczania celdw wg SMART, zarzgdzania cyklem zycia
projektu, promocja projektu, prezentacja generatora wnioskoéw POKL,

e opracowanie planu zaje¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz srodkoéw
dydaktycznych;

e sporzgdzenie harmonogramu zajec;

e prowadzenie dokumentacji zaje¢ m.in. w formie list obecnosci;

e przygotowanie materiatow dydaktycznych dla uczestnikow.

Warunki zatrudnienia :

e umowa o dzieto;
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e zajecia odbywac sie bedg w Swietlicy wiejskiej na terenie Gminy Udanin lub w Centrum
Ksztalcenia na Odlegtos¢ w miejscowosci Konary
e planowany czas przeprowadzenia zaje¢ 01.02.2012 do 30.04.2012r.

I) Rodzaje i opis kryteriow, ktérymi Beneficjent bedzie sie kierowal przy wyborze
oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéow i sposobu oceny ofert oraz opis
sposobu obliczenia ceny.

Przy wyborze ofert Beneficjent bedzie sie kierowat nastepujgcymi kryteriami:
kryterium: cena - waga 100 %

Sposob oceny ofert:
C (cena oferty) = najnizsza cena tgczna spoérod ztozonych ofert / cene taczng oferty badanej
X 100 pkt.

Srodki na sfinansowanie wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu wykonywania umowy
pochodza z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki — Priorytet IX Rozwoj wyksztatlcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich.

Osoby spetniajace powyzsze warunki i zainteresowane wspétpracg powinny ziozy¢ oferte
zgodnie z zatacznikiem nr 1 wraz z dokumentami aplikacyjnymi (CV, list motywacyjny,
dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje i wyksztatcenie, zdobyte doswiadczenie
lub referencje, o$wiadczenie o niekaralnosci) w zamknietych kopertach w siedzibie
Stowarzyszenia ,Lokomotywa”, Konary 72, 55-340 Udanin, w godzinach od 7.00 do 15.00,
lub drogg elektroniczng na adres  stowarzyszenie.lokomotywa@gmail.com w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 stycznia 2012 r. Na kopercie powinno by¢ dopisane:
,Dotyczy naboru na stanowisko .............. "

Dopuszcza sie sktadanie ofert na kilka stanowisk o ile spetnione sg wymogi i kryteria
okreslone w zapytaniu ofertowym

Dokumenty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania sie jedynie z wybranymi kandydatami.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm."

Dodatkowe informacje pod nr tel.. 668-83-69-92, Iub adresem mailowym:
stowarzyszenie.lokomotywa@gmail.pl

Przepisy dodatkowe.

Oferentom nie przystugujg $rodki ochrony prawnej okreslone w ustawie Prawo Zamoéwien
Publicznych (Dz.U. z 2010 r., Nr 113, poz.759).

W przypadku, gdy w okreslonym terminie nie wptynie zadna oferta lub wptynie/wptyng mniej
niz 2 wazne oferty, zamawiajacy dokonuje wyboru dowolnego wykonawcy, ktory spetnia
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wszystkie kryteria i warunki okreslone w zapytaniu ofertowym bedgacym podstawg wytonienia
wykonawcy.

Damian Pichowicz
Prezes Stowarzyszenia ,Lokomotywa”
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Dot. postep. nr SL-PZP/4/POKL/187/11
Zatacznik nr 1

OFERTA
Ja/My nizej podpisani

skladamy niniejszg oferte na stanowisko Nr ...
w ramach projektu ,Lokalni animatorzy spoteczno - kulturalni Gminy Udanin”
wspoétfinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego- zgodnie z zapytaniem ofertowym z dnia 22.01.2012 .

Koszty wykonania dzieta:

miejscowos¢ i data

Piecze¢ i podpis Wykonawcy lub osoby uprawnionej do
reprezentowania Wykonawcy
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DANE DOTYCZACE URZEDU SKARBOWEGO

Urzad Skarbowy: .................

Ulica: oo

3. MiejscowosC: ..................... Kod pocztowy: ..............ooovnnnn.

© 0 N oo U A

DANE DOTYCZACE PODATNIKA

Nazwisko: .cccoovvvieiiieiiieiinee

Pierwsze imie: ....cccceevvevvvenee. drugie imi€......ccccceeveeenes
Imie ojca: .ocoveveeennee imie matki: ..o,
Data urodzenia: ......ccccecevvernennenn.

Miejsce urodzenia: ......ccoeeeeevveeereennes

Nr ewidencyjny PESEL: .........ccoeeuveneene.

10.Nr NIP: oo

ADRES PODATNIKA

11.Wojewddztwo: .......ccccevevveenrnnee.

13.Miejsce zamieszkania: ........cccccvenneeee.

14.Ulica: veeeeeeeeeeeene.

15.Nrdomu: ....ccoeeeunn..... nr mieszkania.........c........

16.Kod pocztowy: .......ccucune. (2o Tor4 ¢

(czytelny podpis podatnika)

* %

* X %

* 4 %

* 4 %
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Oswiadczenie podatkowe Zleceniobiorcy

Oswiadczam, ze:

jestem zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze petny/niepetny etat............

CZASU PraCy W .cceeeeeevreereereresnsnenes

jestem objety odrebnymi przepisami w zakresie zaopatrzenia emerytalnego lub

ubezpieczenia spotecznego

Pomimo uprawnien do emerytury*, renty* wnosze o objecie ubezpieczeniem z tytutu

wykonywania umowy zlecenia od

Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne z tytutu stosunku pracy jest

wyzsza/nizsza od najnizszego wynagrodzenia.

Upowazniam ptatnika do ztozenia podpisu w moim imieniu na dokumencie zgtoszeniowym

do ZUS.

(data) (podpis)



